Nuovo Corso per gli Enti Paritetici

EFMEA

dice comvinto, che il rilancio del settare
edile deve passare attraverso a modemiz-
zazione e la formaziane altamente quali

consiglio i dellEnte
di Formazione delle Maestranze edii &
affini, EFMEA, dewu luglio del 2016 ha
eletto il nuovo presidente Geom. Vito
fiash & poeaiiau

sensa, subito dopo la sua
dezmne h ictorts 2 aver accettato la

E forte lesigenza ~ continua il presidente:
i odicate g obietti Ge Setore ecils
puntanda ron pil, solo, sulla cementifica-
zione del territorio e alla costruzione di
oW mmobil, bens o restaure i o
modemamento degli edific esistenti e
applicando le nuove tecniche del costruire
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riattivare leconomia del settore, tutto cio
passa attraverso la i personale altamente
Wa\mato @ un sistema di formazione

nazionale cml @T e Cassa edile che in
maniera paritetica tra Ance e le organiz-
zazioni smdacal di Feneal Uil
Filea Cisl e Fillea Cgil compongano il siste-
ma bilaterale della territorialita. La scuola

nomina alia presidenza deffente 0 U1 Sofanisle, conrastando

forte senso di
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zmne qua\lﬁﬁm 1 Llﬁmn di Presidenza &
Vito Arcasenza
(Ance) e Cosimo D-!m\am Paolicelli (Feneal

Relrioe speciale va fatta agl enti
bilateralidella formazione in_edilizia, in
quanto |a loro costituzione si fa risalire- al
1946 a Genova- nel secondo dopoguerra,
che traggano origine dagii accordi delle
associazioni territorial i categoria che, per
dare attuazione alla formaziane professio-
nale, creano appositi Enti scuola con il
compito disttuire scuole professionali

el Latvtd formetia nel sctire celle
costruzioni viene coordinata dal Formedil a
Toell neclongle, un organiano biatzrale
i s R ke
dalle scuole edili che mbito.
provincai. O "ENY sebole” = dchara
Presidente Arcasensa - cosituiscono fau-
tentico architrave del sistema e hanno per
fini isttuzional la promozione, forganizza-
zione, I'attuazione nel proprio ambito terri-
‘toriale di inidiative di formazione: continua,
qualificazione, specializzazione e aggioma-
mento per operai, impiegati, tecnici & qua-

dri.  Un'attenzione tutta partico
corsi riguarda tutti ol aspem re\auvl a\l"an-
tinfortunistica e alligiene del lavoro previ-
sfi dal TU. 81/08. La scuola edile di
Potmza Ha m autonomia finanziaria e
opera secondo le esigenze
de\ menzmdel \va: locale. Questo siste-
ma formativo, cioe, quello dellediizia & un
sistema “nato dal basso’; e che solo di
recente si & dato una struttura i coordina-
o nazionale. II sistema formativo in
nasce da un esigenza di ordine stra-
r.egloa, dallintuizione che la difesa dei dirit-
t dei lavoratori delledilizia, in considerazio-

rocesso

dia di tre ambll! dintervento, la sicurezza
lavoro, il contrasto del dumu\ng sodaie
to sulla manodopera ( soprattut
quella extra comunitaria), la fcnnazmoe
del lavoratere.
La scuola ediie di Potenza é inserita nel cir-
cuito nazionale del Formedil che & stabn
costituito nel 1980 dalle associazioni
taria del Cenl del settore edile dell lndlr
stria, Ance, Fillea filca e Feneal, attua le
linee politiche nazionall espresse alie part
stipulanti il contratto nazlona\a e dale
impresseedil, sul rammatzione &
allorientamento dEﬂ‘i in
ambito nazionale e provindiale anche arga-
nizzando la formazione dei formatari.
Una particolare attenzione & dedicata alla
programmazione di attivit formative nel
settore della sicurezza e igiene del lavoro,
Tra gl scopi statutari & la ml\abefamr\e
con gli Enti paritetici territoriali per la pre-
venzione infortuni allorganizzazione di atti-
vith formative e integrate per la sicurezza,
queste attivita si rivoigono a: lavoratori che
si inseriscono per la prima volta nel sefto-
re; lavoratori assunti con contratto di
apprendistato ed altre forme contrattuali;
tecnid, :aplsquadm, capi cantiere e prepo-

Zione infortuni. Tra i punti deboli di questo
sistema & la scarsa capacita nel coinvolgi-
et ol st on U copai

crescita rispetto agli anni passati.
Lagen- espressa dalle parti & di eserci-

scere I'agglomamento_del dipendenti, per
superare questa situazione.

CPT

Sempre 11 luglo 2016 | consolo &
smmmlmmned el Cpt di Potenza ha

to quale nuovo presidente Ing e
Auletta - gia eletto Presicente Ance nellas-
semblea della sezione di Confindustria
Potenza il 22 giugno 2016. Una doppia
D e allaquida
delfAnce ‘ente_paritetico che ha
Compits di wguare affinché venga osserva-
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edile, nello specifico, & nata nel 1978 per
consumo di  dare risposte concrete alie imprese e ai
fith per  lavoratori di una forma-
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ta la sicurezza nei luoghi di lavoro, .m’am il
Presidente dichian in un momento
delicato, Ance e il Co( devano !avurars in
s\r\mma <on le organizzazioni sindacall e
re afinch 1 deurezza et loghd o
oioro S e Ooka tontarone
risparmiare, a LA della crisi che ha
investito il settore  ribassi trappo alti per
pmer vincere gl appaln anche se i costi
della sicurezza non sona soggett a ribassi
dasta,
Una delle intuizioni p\u importanti & stata la
costituzione, in seno al sistema bilaterale
edwle, dei Comitati Paritetic bemtmial\ con
nzione di divulgazione delle buone
irezza nei cantieri edill, assistenza
B\IE imprese, lavoratori e mﬂdﬂl organiz-
mv\ sulla sicurezza. Oggi il nuovo ufficio
idenza & costituito da\l‘mg Vicenzo
mm (Ance) e dal Vice Presidente Enzo
no (00.55). La costituzione dei CpT
é di nanma contrattuale, ed ¢ inserito nel
netwok nazionale della Cncp (Commissione:
nazionale per la prevenziene infortuni, I'-
glene e Fambiente di lavoro), la composi-
mneépanmmnam 0055 Le fun-
zioni. che sono state sono princi-
palmente la d\llusnne deHe norme sulla
sicurezza, infatti, Iintroduzione del
sunz ha dato nuovo impulso e vigore a
ipo di ente bilaterale. Pensato e
mwwnw nell'ambito del settore delle
costruzioni come supporto alle imprese per
avere una maggiore capacita di dare cer-
tem nellmi\m de\!e norme previste:

It q;'r di Potenza per perseguire questo
di supportare e imprese nel cantiere per
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‘migliorare le tecniche e le procedure, con
una adeguata informazione E fotmazmne‘
Laspetto pils innovativo & stato |'assevera-
zmne I\Cptd\ Potenza & [unico ente in
2 poter rilasciare I'asseverazione
a\le- D , Guesta regolamentata da UNI
e sostenta dallINAIL, attesta \'aocm
di un madello organizzative e di gestior
sulla salte e sicurezza sul lavoro, \’sspmzr
positivo di questa attestazione & la vshdln

tha e pen crulta el DLgs 231/2001,
Questo tipo di attestazione & prevista dal-
lart.51 dEIT EUUBESM measseqna
agli orga i la capacita i rila-
SBar, s ncideia dgl\’lmnma una certi-

Iimpresa, infatti quando un'azienda vuole
asseverarsi ed ¢ dotata di un modelo di
gestione dals sa\ureesxmreu.a Sulluogo
favoro, reai formemente ale linee
quide UNI/‘INNI., alla_norma OHSAS
18001 o utiizzando i modeli elsborati dalle
associazione di categoria ( ANCE), iserite

abilitat facciano tut | controll sul modello
di gestione_della salute e sicurezza nei
Koshi i avoro & T
i alti luoghi dopo ( Ia
verifica mmtntﬂ!!v&iﬂtamcn\m) la
‘commissione pai te com-
Pl mpporfo yerfca dabore-
1o dal Tecnico verificatore del CPT.
1L CPT d Potenz & qnmd\ i
fficace strumento per il
Settre Gcho e ik reat e,
per contribuire al rilancio del settore nel
seano dela dourezza pr e mprese ¢ |

CASSA EDILE

Mentre la Cassa edile di Potenza, inserita
nel circuito nazlnnale della  CNCE
issit le

missiane n:
Casse Edili) grazie allvn:mn lavore svolto
dal Presidente Giuzio Antonio riconfermato
per il prossimo_triennic 2016-2018. 1l
Presidente, insieme al vice -presi
Michele La torre (Filca- cisl) hanno guidato
Tente di emanazione contrattuale:, la natu-
1a paritetica della Cassa si riflette ul dupli-
e pianc della gestione amministrativa e

organizzazione e gestione. La scelta & del-

dalla contrattazione integrativa provinciale.
E’con [a stipulazione del contratto naziona-
le si & istituzionalizzato.
La contrattazione provinciale ha svolto un
ruolo trainante, anche nei confronti di quel-
la_nazionale, lasciandosi sempre spazi
notevoli di autonemia e articolazione. La
cassa edile_provvede a prestazioni di pre-
videnza e assistenza, gestione accantona-
mento ferle, gratiica narama e a ogni
altro compito congiuntamente affidato alle
associazioni nazionali o nellambito delle
direttive poste da queste. Un‘articolazione
che tuttavia, per sua nature, tende a richie-
dere luoghi e procedure di raccordo unita-
rio a livello nazionale.
la Cassa edile di Potenza, dichiara il prs\r
nio Gilizio, con Ia contrattaz
lve provinciale ha mantenuto i ivell di bt
fare o complementare con le  prestazioni
sanitarie integrative (protesi ortopediche,
jentistiche, protesi ortopediche e
e e AR e nunostan-
te la schietta emanazione contrattuale
privatistica. 1l sistema della btlaLePa\nA "
un settore come quello edile tende a rico-
)  funzioni di e
inua il Presidente - un dato che iscri-

ve, per altro, nella tendenza osservata nel
corso degli anni a decentrare funzioni Dub-
biiche e para pubbliche a woggette

dure dell'autonomia sociale. Con I apieta
mento della loro azione, gli organismi bila-
terali hanno garantito sin dalle origini il
trattamenta per ferie e gratifica natalizia,
ferie estive, & stato uno degli interventi che
ha connotato e qualificato il sistema delle
casse edill,

Joomla ACL by AceACL

ficazione attestante la comprovante ado- aaue qunrg contributive a carico del lavora-
icace attuazione dei modelii i datori. La misura di queste uftime
s e Semaaon i e

Qontratto Collettivo ﬁEdiIi

Si & tenuto il 28 Iugl\n 2016, presso |a sede di Confindustria di Basilicata, |'incontro tra la
delazione Ance di Potenza composta dal Vice Presidente Vicario di cmmmm Vito
Arcansensa, dal neu Presidente Ance Vincenzo Auletta e dai Vice Presidenti
Salinardi, Lucia Pietrafesa, Eugenia Castaldo nonché dalla delegazlme dl fwl\ea Fllca»
Feneal composta dai Segretari Generali Jacovino, ,LaIn:‘we,m

i

si & formazione, sul salario , sul
comune delle parti del -rrwnznza :regn Ent Bilaterali (Cassa Edle Elmea Cpt).
In un settore precario come quello delfedilizi, Ia riorganizzazione deve essere tale che
gli stessi Enti possano continuare a gara m ad imprese elawmm'servmelanw-
vazione per [a quale sono nati oltre i,
Lincontro ritento proficuo da tutti si & co usocon un pasitiva rinvio alla prima decade
di settembre con la volont? delle parti di arrivare a una totale condivisione degli nteres-
si delle rispettive parti.
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